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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-03/23-01/126
Urbroj: 511-01-156-23-3
Zagreb, 27. srpnja 2023.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 3616237 1878), na temelju Clanka 63. stavka 1. Zakona
o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 —
pro¢idéeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka USRH, 61/17, 70/19, 98/19i 141/22), po sluzbenoj
duznosti u postupku prijma u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, donosi

RJESENJE

1. MARIJANA KAVELJ, OIB 69805706747, upravna referentica, prima se u drzavnu
sluzbu u Ministarstvo unutarnjih poslova, POLICIJSKU UPRAVU SPLITSKO -
DALMATINSKU, POSTAJU GRANICNE POLICIE IMOTSKI, na radno mjesto UPRAVNI
REFERENT, za koje je utvrdena srednja struéna sprema i najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluZbu na odredeno vrijeme, do povratka duze vrijeme
odsutne drzavne sluzbenice, uz obvezni probni rad od dva mjeseca.

3. Dan podetka rada te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ¢e se rieSenjem o
rasporedu na radno mjesto po izvrSnosti ovog rjiesenja.

4. Zalba protiv ovog riesenja ne odgada izvrSenje rjeSenja.
Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih posiova, Policijska uprava splitsko - dalmatinska, objavila je dana
6. travnja 2023. godine na web stranici Policijske uprave splitsko - dalmatinske, web stranici
Ministarstva pravosuda i uprave i web stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, oglas za
prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme u Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijsku upravu
splitsko - dalmatinsku. U oglasu je iskazana potreba za popunom radnog mjesta upravni referent u
Postaji graniéne policije Imotski — 1 izvrsitelj, do povratka duZe vrijeme odsutne drzavne
sluzbenice.

Na oglas za navedeno radno mjesto zaprimljeno je ukupno pet (5) prijava.

Provjeru formalnih uvjeta prijavijenih kandidata provela je Komisija za provedbu oglasa za
prijam u drzavnu sluZbu na odredenc vrijeme, imenovana od strane ministra unutarnjin poslova, (u
daljnjem tekstu Komisija) koja je utvrdila listu od dva (2) kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete
iz oglasa.

Osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formaine
uvjete iz oglasa dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatraju
kandidatima u postupku oglasa.

Na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i Policijske uprave splitsko - dalmatinske
dana 16. svibnja 2023. godine, objavljen je poziv za testiranje svim kandidatima koji ispunjavaju
formalne uvjete iz oglasa, a testiranje je zakazano za dan 25. svibnja 2023. godine.



Testiranju je pristupila jedna (1) kandidatkinja, a smatra se da je kandidat koji nije pristupio
testiranju povukao prijavu na oglas i viSe se ne smatra kandidatom u postupku.

Testiranje se sastojalo od proviere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta.

Nakon provedenog testiranja, Komisija je istoga dana godine s kandidatkinjom koja je
zadovoljila na testiranju obavila strukturirani razgovor (intervju), kroz koji je utvrdivala interese,
profesionalne ciljeve | motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi, kao i steéeno radno iskustvo u struci te
rezultate ostvarene u njezinu dosadasnjem radu.

Nakon provedenog testiranja i razgovora (intervjua), Komisija je dostavila ministru
unutarnjih posiova izvie$¢e o provedenom postupku oglasa, uz koje je priloZzena rang-lista
kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme na radno mjesto upravni referent u Postaji
graniéne policije Imotski, radi zamjene drzavne sluzbenice koja je duzZe vrijeme odsutna, izabrana
Je kandidatkinja Marijana Kavelj, jer je zadovoljila na provedenom testiranju i razgovoru (intervjuu),
odnosno jedina je na rang listi kandidata.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete traZzene oglasom buduéi da je upravna referentica
i ima najmanje jednu godinu radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima te je po sluZzbenoj
duznosti provjereno nepostojanje ostalih zapreka za njezin prijam u drzavnu sluzbu iz &lanka 49.
Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se prima u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, $to je utvrdeno uvidom u
pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

U skladu s odredbom Clanka 61. stavka 10. Zakona o drzavnim sluzbenicima, ovo rjeéenje
dostavija se kandidatima prijavlienim na oglas javhom objavom na web stranici Ministarstva
unutarnjih poslova i Ministarstva pravosuda i uprave, a dostava svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva pravosuda i
uprave,

Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrden je temeljem odredbe &lanka 61. stavka 4.
Zakona ¢ drzavnim sluZzbenicima.

Rjesenje o rasporedu donijet ¢e se po izvrinosti ovog riesenja.

Odredbom ¢&lanka 63. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima propisano je da Zalba
protiv rieSenja o prijmu u drzavnu sluzbu na odredenoc vrijeme ne odgada izvr$enje rjeenja.

Slijedom izloZenog rije$eno je kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na zalbu od dana dostave rje$enja do dana
isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda i uprave,

elektronickim putem u PDF formatu,

radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor Bozinovié¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata ~
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